Structurer une démarche
d’évaluation et de prévention des

risques professionnels .6 oS .I.i

la prévention plurielle

Réglementation et droit en santé du travail

Votre demande porte sur:

e Unaccompagnement a la réalisation de I'évaluation des risques professionnels et a la
formalisation du Document Unique ou sa réalisation.
e Unaccompagnement pour la mise a jour du Document Unique.

Notre accompagnement vise a :

e Proposer une méthodologie opérationnelle d'évaluation des risques professionnels

e Faire un transfert de compétences aupres d'une personne ressource désignée dans
I'établissement

e Mettre en ceuvre la démarche (grille d'évaluation et outils mis a disposition de la
personne ressource) et proposer des mesures de prévention et un plan d'action

e Accompagner I'entreprise a mettre en ceuvre un suivi de la démarche

Déroulement de l'intervention

1 Construction de Accompbaanement |
la démarche pag Bilan

e Choix de la méthodologie e I|dentification des unités de e Aide a la priorisation et a
e Préparation des démarches: travail I'établissement du plan
visites, analyse documentaire, e Analyse des situations de travail d'actions
rencontre des personnes e Formation-action des personnes e Formalisation du document
ressources ressources unique
e Définition des modalités de
mise a jour
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