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Psychodynamique et psychopathologie  
du travail dans la santé au travail
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MAJ le 14/09/22

Parcours métier

INTERVENANTS

• N. Bensedira - C. Bounamous - 
B. Edrei - P. Nusshold - Z. Sellaoui
Psychologues du travail et 
psychodynamiciens du travail

Objectifs 
• Connaître les notions centrales de la psychopathologie et la psychodynamique du travail
• Utiliser les tableaux cliniques principaux en psychopathologie du travail
• Comprendre les leviers d'action face à la souffrance au travail, sur le plan collectif et individuel

Programme 

MODULE 1 : les principes généraux (3 jours)
• Introduction générale - La psychopathologie du travail dans le cadre des Services de 
Prévention et de Santé au Travail
• Les grands concepts de la psychodynamique du travail
• Les stratégies de défense 
• Travail et sublimation : pulsion et sexualité 
• Le corps de la psychosomatique à la psychodynamique du travail

MODULE 2 : introduction à la psychopathologie (3 jours) 
• Intelligence au pluriel, collectif de travail, coopération, délibération et déontique
• Clinique des décompensations 1
• La psychodynamique de la reconnaissance
• Clinique des décompensations 2
• Domination, nouvelles organisations et rapports sociaux
• L'enquête en psychodynamique du Travail

MODULE 3 : discuter la clinique (2 jours)
• Clivage, souffrance éthique, suicide et nouvelles organisations du travail- Évaluation 1
• La clinique - Évaluation 2

Pré-requis
Pas de pré-requis 

Méthodes pédagogiques 

• Interactions entre les formateurs et les participants sur des cas cliniques
• Exposés théoriques

Suivi et modalités d’évaluation 

• Discussions et analyses (individuelle et collective) autour de cas cliniques

Délai d'accès à la formation

Formation réalisable en session intra-entreprise
Possibilité de réserver la session de formation uniquement à vos salariés et d'adapter le 
contenu du programme aux caractéristiques de votre structure.

• Session inter-entreprises : inscription au plus tard 5 jours avant le démarrage de la formation
• Session en intra-entreprise : mise en œuvre possible sous 1 mois à compter de la date de 
signature du contrat

DURÉE

8 jours

SESSIONS  

INTER-ENTREPRISES

• Professionnel des SPST
• Intervenant en lien avec les SPST
• Délégué CSE, employeur, RH
• Tout acteur en lien avec la santé 
des salariés et les SPST

PUBLIC

TARIF

Télécharger le calendrier

DATES

Télécharger le calendrier

LIEU

• Locaux de l’ASTI, à Toulouse
• A Lattes (Hérault)

Accessibilité - PSH
• Locaux de l'ASTI accessibles PMR 
• Merci de nous contacter pour évaluer 
les possibilités d’adaptation

Certifications
• Certification Qualiopi délivrée à 
l’ASTI au titre de la catégorie  
« Actions de formation »

SESSIONS INTRA-

ENTREPRISE

Un besoin spécifique ? Élaborons 
ensemble un programme  
sur-mesure

Nos chargés de formation 
sont à votre écoute

Tél. : 05 34 63 84 30
E-mail : formation@ast-i.org
Adresse : 14, rue Michel Labrousse - 
31100 Toulouse

VOS CONTACTS

Envie d’être informé de nos prochaines 
sessions de formation ? 

•   Lettre d’information de l’ASTI        
•   Page LinkedIn      

•   Site internet https://ast-i.org

https://ast-i.org/agenda-formations/
https://ast-i.org/agenda-formations/
https://ast-i.org/newsletter
https://www.linkedin.com/company/associationdesanteautravailinterservices
https://ast-i.org

